
робочу інструкцію)

	_________  ____________________
    (підпис)             (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення

1. Лаборант хімічного аналізу належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду лаборанта хімічного аналізу та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.
3. Лаборант хімічного аналізу підпорядковується безпосередньо
________________________________________________________________.

4. ______________________________________________________________.

ІІ. Завдання та обов'язки

Лаборант хімічного аналізу:

1. Проводить прості однорідні аналізи за затвердженою методикою без попереднього відокремлення компонентів.

2. Виконує краплинний аналіз електроліту та інших речовин за допомогою реактивів, фільтрувального паперу, фарфорової пластинки.

3. Визначає вміст води за Дином і Старком, питому вагу рідин вагами Мора і Вестфеля, температури спалаху у відкритому тиглі і за Мартенс-Пенським, в'язкість за Енглером, склад газу на апараті Орса.

4. Проводить розгонку нафтопродуктів та інших рідких речовин за Енглером.

5. Проводить випробування простих лакофарбових продуктів на спеціальних приладах.

6. Визначає кількість вуглецю шляхом спалювання стружки в апараті Вюртиця (в потоці кисню).

7. Проводить хімічний аналіз вуглецевих і низьколегованих сталей.

8. Визначає густину рідких речовин ареометром, лужність середовища і температуру краплепадіння.

9. Визначає температуру плавлення і застигання горючих матеріалів.

10. Бере участь в приготуванні титрованих розчинів і паяльних флюсів.

11. Визначає процентний вміст вологи в аналізованих матеріалах із застосуванням хіміко-технічних вагів.

12. Проводить аналіз хімічного складу сплавів на мідній основі.

13. Готує середні проби рідких і твердих матеріалів для аналізу.

14. Визначає концентрації латексів і просочувальних розчинів, злив за сухим залишком.

15. Визначає залишок на ситі при просіванні інгредієнтів.

16. Готує пластифікатор, змішує його з порошком твердого сплаву.

17. Стежить за роботою лабораторної установки, записує її показання під керівництвом лаборанта більш високої кваліфікації.

18. _____________________________________________________________.

ІІІ. Права

Лаборант хімічного аналізу має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Лаборант хімічного аналізу несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Лаборант хімічного аналізу повинен знати:
1. Методику проведення простих аналізів.

2. Елементарні основи загальної і аналітичної хімії.

3. Правила обслуговування лабораторного устаткування, апаратури і контрольно-вимірювальних приладів.

4. Кольори, властиві тому чи іншому елементові, який знаходиться в аналізованій речовині.

5. Властивості кислот, лугів, індикаторів та інших застосовуваних реактивів.

6. Правила приготування середніх проб.

7. Правила виробничої санітарії та протипожежного захисту.

8. Правила внутрішнього трудового розпорядку.

9. ______________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Повна або базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Без вимог до стажу роботи.

-  ______________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	____________
(підпис)
	_________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
_____________
 (підпис)
	
_________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	_____________
 (підпис)
	_________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


