Додаток 5

до Інструкції про порядок обчислення і сплати підприємствами, установами, 

організаціями та громадянами збору на обов'язкове державне пенсійне страхування, 

інших платежів, а також обліку їх надходження до Пенсійного фонду 
Затверджено постановою правління  Пенсійного фонду України

від 3 червня 1999 р. N 4-6
(в редакції постанови правління Пенсійного фонду України від 21.03.2000 N 5-2) 

[Форма  втратила чинність згідно з Постановою правління Пенсійного фонду України N 16-6 від 19.10.2001 р.]
Кому направляється _________________________________________ 

(назва підприємства)

ПОВІДОМЛЕННЯ

ПРО ФАКТИЧНІ ВИТРАТИ НА ВИПЛАТУ ТА ДОСТАВКУ ПЕНСІЙ, ПРИЗНАЧЕНИХ ВІДПОВІДНО ДО ПУНКТІВ "Б" - "З" СТ. 13 ЗАКОНУ УКРАЇНИ "ПРО ПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ", 

за __________________ 200 __ рік 

N з/п 
Прізвище,ім'я та по батькові особи, якій призна-чена пенсія на пільгових умовах 
Рік призна-чення пенсії 
Місячний розмір фактичних витрат на виплату та доставку пенсії за станом на 01.01. минулого року 

(грн.) 
Стаж, необхід-ний для призна-чення пенсії на пільгових умовах (років, місяців) 
Стаж роботи на даному підпри-ємстві, що враховано при обчисленні плати (років, місяців) 
Фактичні витрати на виплату пенсії пенсіонеру за попередній рік 

(грн.) 
Фактичні витрати на доставку пенсій пенсіонеру за попередній рік 

(грн.) 
Розмір плати відповідно до Закону України "Про збір на обов'язкове державне пенсійне страхування" 

(100%) 
Загальна сума плати (грн.),

(гр. 7 + гр. 8) х гр. 9

------------------------------

100 
Частка плати даного підпри-ємства (проц.), 

 гр. 6 х100

     гр. 5 
Сума плати даного підприємства Пенсійному фонду України за попередній рік 

гр. 10 х гр x гр. 11

----------------------------

100

(грн.) 
Місячний розмір фактичних витрат на виплату та доставку пенсії

 гр. 4 х гр. 11

---------------------

100

 (грн.) 
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